o

CUENTA PUBLICA

2025
B

Escuela de colonia Alfalfares

IIIIIII



Infroduccion

De acuerdo con la circular N° 1 del 24 de febrero de 2014, de la Superintendencia
de educacién que instruye realizar una cuenta publica de la gestién realizada
dentro de un ano en establecimientos educativos que reciben fondos del estado,
se presenta este documento que muestra una recopilacidén de los principales
resultados de gestion educativa de la institucion.

En el documento se enconfrard informacion relacionada con las dreas de gestion,
las que se detallardn, entre ofros elementos, los resultados educativos, indices de
eficiencia interna y los recursos percibidos y ejecutados por la escuela durante el
periodo 2025.

Se invita a la comunidad a involucrarse en este conocimiento sobre la gestion y asi
mismo conocer los desafios que se aproximan de manera que puedan ser parte
fundamental de los procesos educativos de cada uno de nuestros/as estudiantes.

Atentamente.

Javier Venegas Castro
Director
Escuela de colonia Alfalfares



Area Pedagdgica

Resultados de aprendizaje

A continuacion, se muestran los principales resultados de aprendizaje de
educacioén parvularia y bdsica. En educacion parvularia segin los principales
nucleos y en educacion bdsica por cada asignatura
CRONOGRAMA DE TRABAJO TECNICO-PEDAGOGICO
ANO 2025

En las Orientaciones emanadas desde el Ministerio de Educacién (MINEDUC, 2016), se
sefialan los objetivos que deben direccionar la implementacién curricular de nuestro
establecimiento:

1. Promover la articulacion de la planificacidn curricular con las herramientas de
gestion del establecimiento.

2. Definir procedimientos concretos de trabajo, con tiempos y responsables
asignados, asi como el monitoreo oportuno y la evaluacion de las actividades
definidas.

3. Propiciar el trabajo interdisciplinario al interior del establecimiento y promover su
consignacion en la planificacion, con el fin de definir acciones que faciliten el
aprendizaje integral.

4. Promover el trabajo colaborativo y la construccién de criterios comunes para los
procesos evaluativos que se instalan, considerando tiempo, pertinencia y creacion
de instrumentos que atiendan a las necesidades y caracteristicas de todos sus
estudiantes.

5. Propiciar espacios de reflexién que permitan reconocer en el trabajo colaborativo
una oportunidad para mejorar la gestion.

6. Resguardar las condiciones y tiempo necesarios para que cada equipo pedagdgico
pueda realizar sus tareas.



ACCIONES

RESPONSABLES

MESES DEL ANO

MA

AB

My

JN

JL

AG

SP

ocC

NO

DI

Reunién Equipo de
Gestion, para organizar
el afo escolar 2025

Direccion

Reunidn con los

profesores, para
entregar las
orientaciones

pedagogicas generales:
formato de
planificacién, formato
de pruebas, formato de

guias de trabajo, otros

UTP

Participacion e
implementacién de las
acciones del PME

Directivos

Verificacion de la
cobertura curricular a
través de la entrega de
las planificaciones
curriculares con cada
objetivo segun el nivel.

uTpP

Asegurar la
implementacién
efectiva del curriculum
en el aula.

uTp

Reuniones de
coordinacion  con el

equipo PIE.

uTpP

del
colaborativo

Verificaciéon del
trabajo
entre PIE y docentes.

UuTpP
Coordinadora
PIE

Coordinar con el
Encargado del CRA el
uso permanente, por
los estudiantes de cada
nivel, de la biblioteca y
herramientas

tecnoldgicas.

Coordinadora
CRA
UTP




Planificacién y
ejecucion de consejos
técnicos de profesores

Director
Inspectora
General
uTpP

Aplicacién de
evaluaciones externas
para evaluar el logro de
aprendizaje: DIA, Simce

uTpP
Docentes
Dupla
Psicosocial
Convivencia

Planificacidn,

Encargada de

verificacion de CRA
aplicaciéon del Dominio uTpP
Lector

Asesorar y revisar la UTP
elaboracién de

instrumentos

evaluativo de los

aprendizajes

Asesorar a los docentes uTpP
en el registro del

diagnéstico de los

aprendizajes en cada

sector y nivel en el texto

digital.

Evaluacion de la uTpP
cobertura curricular

Evaluacion de los uTpP
aprendizajes y analisis

de resultados

Elaborar Informes UTpP
resultados de

aprendizajes y
cumplimiento.

Acompafiamiento al Director
aula y Inspectora
retroalimentaciéon del General
proceso a través de uTP

entrevistas a los
docentes respecto a las
clases observadas.




Identificar a los
alumnos por nivel que
presentan necesidades
educativas especiales,
en los sectores de
Lenguaje y Matematica

Jefe Técnico
Docentes
encargada de
reforzamiento.
Profesores jefes

Mejorar los resultados
de aprendizaje en los
sectores de Lenguaje,
Matematica, historia y

Jefe Técnico
Profesor de
asignaturas

ciencias.

Involucrar a la familia uTpP
en el proceso

educativo, a través de

citacidn y entrevista de

apoderado y
estudiantes.

Cerrar el afio escolar. Director
(notas, promedios, uTP
informes) -Emitir
certificados de

promocién. -Revisar

actas

Clarificar los
lineamientos uTpP

académicos de acuerdo
a nuestro PEI,
reglamento de
evaluaciones,
orientaciones
pedagogicas.




CUARTO BASICO Dominio PRUEBA DE INICIO Prueba PRUEBA DE
lector inicial Intermedia CIERRE
NOMBRE PP | C/L LENG. MAT LENG MAT LENG MAT
01. Barraza Gaspar | 18 | PP 72.7 24.7 36.7 47.9 27.1 32
02. Celis Maite 155 | FL 72.7 72.1 72.9 66 58.3
03. Claverias 104 | UC 59.1 33.5 47.9 47.9 37.5 36
Agustin
04. Cortés Maria 133 | FL 86.4 27.4 32
Jesus
05. Fernandez 160 | FL 61.4 33 37.5 35.9 27.1 40
Martina
06. Hernandez 59 | UC 31.8 16.1 29.2 - 22.9 48
Cristébal
07. Molina Sergio 112 | UC 68.2 42.5 44
08. Mollo Leticia 64 | PP 68.2 24.4 36 50 16
09. Palleros Javier | 145 | FL 90.9 30.1 87.5 45.9 89.6 32
10. Pereira 133 | FL 88.6 46.7
Antonella
11. Pino Antonella 14 | SiL - - - - -
12. Reyes Matilde | 137 | FL 100 43.2 54
13. Riera Gabriela 25 | SIL 36.4 13.1 29.9 33.4 28
14. Rodriguez 91 | UC 68.2 47.9 - 51.9 50
Marco
15. Tovar Cristian 42 | PP 45.5 47.1 20.8 25
16. Villalobos 112 | FL 90.9 42.1
Manuel
17. Gonzdlez Anais | 24 | SIL 50 22.7 16.6 - 29.1
18. Gonzdlez - - - - 87.6
Francisco
17 17 17 17 18 18
N° RINDIERON
LA PRUEBA 16 16 15 11 17 17
% 94% 94% 88% 64% 94% 94%
PARTICIPACION
ADECUADO 5 (31%) 0 1(6%) 1 1 (5%)
(5%)
ELEMENTAL 7 (43%) 1(6,2%) 8 3 (27%) 8 6 (35%)
(53%) (47%)
INSUFICIENTE 4 (25%) 15 (93%) 6 8(72%) 8 10
(40%) (47%) | (58%)




a) Resultados Educacion Parvularia

Aprobacidén educacidn parvularia

PKA: 100%
KA: 100%

b) Resultados de aprobaciéon por asignatura en Educacion bdsica

Curso Lenguaje
/Asignatura
1° bdsico 100%
2° basico 100%
3° bdsico 100%
4° basico 100%
5° basico 100%
6° basico 100%
7° basico 100%
8° basico 100%
% 100%
promedio

c) Programa de integracion escolar

Matemdtica

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

Ciencias

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

Historia

100%
100%
100%
100%
100%

95%
100%
100%

99%

Inglés

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

Artes
Visuales

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

Tecnologia

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

100%

Musica

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

Efl.

Fisica
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

Religion

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

En relacion al programa de integracion escolar en la siguiente tabla se muestra el
numero de estudiantes atendidos por el programa, los anos 2023, 2024, 2025.

Ingresos marzo 61 62 65
Bajas durante el ano 7 0 2
TEL mixto y expresivo 12 16* 14*
DEA 8* 2 5
TDAH 9 6* 10
FIL 6 5 5*
DIL 9 7 5
DIM 2 0 0
TEA 15 26 26
Egresos 2 7 3




d) Plan de estudios:
Con relacion al cumplimiento del plan de estudios propuesto por el Ministerio de
educacién se cumplieron las siguientes dreas, asignaturas y horas.

e FEducaciéon parvularia

NuUcleos Talleres

Identidad y autonomia e Taller de lenguaje creativo (2
Convivencia y Ciudadania horas)
Corporalidad y Movimiento e Inglés (2 horas)

Lenguaje Verbal

Lenguajes Artisticos
Exploracion del Entorno Natural
Comprension del Entorno
Sociocultural

e Pensamiento matematico

e Educacion bdsica

Asignatura 1°a 4° 5°a 8°

Lenguaje y comunicacion 8 horas 6 horas
Inglés 2 horas 3 horas
Matemadtica 6 horas 6 horas
Ciencias Naturales 3 horas 4 horas
Historia, geografia y cs. sociales 3 horas 4 horas
Tecnologia 1 horas 1 horas
Artes 2 horas 2 horas
Mdsica 2 horas 2 horas
Ed. Fisica 4 horas 3 horas
Religion 2 horas 2 horas
Orientacion 1 horas 1 hora

Talleres 4 horas 4 horas


https://www.curriculumnacional.cl/614/w3-propertyvalue-173814.html
https://www.curriculumnacional.cl/614/w3-propertyvalue-173812.html
https://www.curriculumnacional.cl/614/w3-propertyvalue-173813.html
https://www.curriculumnacional.cl/614/w3-propertyvalue-173811.html
https://www.curriculumnacional.cl/614/w3-propertyvalue-173810.html
https://www.curriculumnacional.cl/614/w3-propertyvalue-173815.html
https://www.curriculumnacional.cl/614/w3-propertyvalue-173816.html
https://www.curriculumnacional.cl/614/w3-propertyvalue-173816.html
https://www.curriculumnacional.cl/614/w3-propertyvalue-173817.html

Metas propuestas y porcentaje de logro

Trabajo colaborativo entre docentes y 100% cumplido
educadoras diferenciales

Acompafiamiento al aula desde utpy 70% cumplido
direccién

Promocidn escolar 100% cumplido
Monitoreo del dominio lector de estudiantes | 95% cumplido
Planificacién institucional anual de 95% cumplido
actividades

Intervencién de la dupla psicosocial de 100% cumplido
acuerdo al plan de gestidn de la convivencia

escolar

Conformacion del centro general de 100% cumplido
estudiantes de acuerdo al PFC

Personal de apoyo profesional, técnico o 100% cumplido
administrativo en la gestidn escolar SEP

Gestidon de compras para uso de recursos SEP | 85% cumplido

Fuente: PME, 2025

Dificultades:

Las mayores dificultades observadas tienen que ver con la situacion
socioemocional de la comunidad, debido a dificultades en los procesos de
socializacion, normalizacién, implementacién de rutinas, desregulaciones
emocionales, etc. En el drea pedagdgica, se observan dificultades y descensos en
el proceso de adquisicion de lectoescritura inicial y en cursos donde el proceso
debid estar ya consolidado (estudiantes nuevos).



Convivencia escolar

En términos de convivencia escolar la escuela presenta importantes avances en
relacion a la atenciéon integral de ninos y ninas, asi como la baja de eventos
relacionada con la mala convivencia.

Dupla psicosocial atiende a un niUmero de casos que se detallan a continuacion:

TEMATICAS QUE SE EFECTUARON EN LA ESCUELA PARA PADRES 2025

| semestre
Mes Tematica Horario
Abril 1.- Contextualizacion del plan de 15:45-16:30
prevencion de la conducta suicida.
Junio 2.-“Afectividad, sexualidad y género” 15:45-16:30
3.-“El cerebro adolescente”
Il Semestre
Mes Tematica Horario
Agosto “Buen trato en redes sociales” 15:45-16:30
Septiembre “Concienciaciéon del Autismo” 15:45-16:30
Noviembre “Proyecto de vida: Altas expectativas de
los padres Alfalfarinos”

Total de tematicas para escuela para 6 tematicas

padres:

TALLERES APLICADOS POR LA DUPLA PSICOSOCIAL DURANTE EL ANO 2025
e Serealizé un taller extraordinario a la brigada escolar en el mes marzo, la

tematica fue “Resolucion de conflictos”.
| Semestre
Mes
Marzo a 5°

Curso Tematica

“ Apoyo psico-afectivo”
Mayo
Marzo, 6°

abril, mayo

“Auto-cuidado”

y junio




Mayo Pre basica Parte 1: “Cuidado del cuerpo”

Abril 4° “Auto-cuidado y contencidn frente a crisis
socioemocionales”

Abril- mayo | 5°,6°,7°,8° “Cohesion grupal”

Il Semestre

Fecha Curso Tematica

Agostoy 5°,6°,7°,8° Autoestima, auto-concepto y control de impulso

septiembre

Agosto Pre basica Parte 2: “Cuidado del cuerpo”(refuerzo)

Septiembre | 5° “Auto-concepto e identidad”

Aplicacion DIA Socioemocional y Convivencia Escolar

basico.

“Reconocer tus emociones”.
En el caso del DIA de Convivencia escolar solo se aplican uno inicial y final.

Se realiza la aplicacion del DIA Socioemocional inicial, intermedia y final de 1° a 8° afo

Se aplican talleres en el caso de 1°, 2° y 3°afio basico. Se trabaja la tematica

Total de talleres anual:

10 talleres

Intervenciones de la Encargada de Convivencia en Medidas Formativas y Reparatorias:

| Semestre
Fecha Curso Estudiante(s) Medida formativa
y Reparatoria
13-03-2025 5°bdsco X
07-04-2025 6° basico X
7° basico
14-04-2025 4° basico
09-05-2025 4°basico
7°basico
09-05-2025 5° basico
16-05-2025 4°basico
26 -05-25 7° basico




> Caso de estudiantes con mas de 4 anotaciones negativas:

Fecha Curso Estudiantes Apoyo Orientadora vy
Encargada de convivencia
02 al 06 de junio q 5° basico 1 Habitos de estudio
2025
02 al 06 de junio ¢ 6° basico 2 Habitos de estudio
2025
02 al 06 de junio q 7° basico 4 Habitos de estudio
2025
Il Semestre
Fecha Curso Estudiante(s) Medida formativa
y reparatoria
15-07-2025 7 basico 2
23-07-2025 6° basico 2
24-07-2025 6° basico 2
29-07-2025 4° basico 1
31-07-2025 8° basico 2 X
28-08-2025 4° basico 1 X
Total de medidas formativas anual 16
Total medidas reparatorias anual 4




Se realizan actividades de promocién del bienestar de ninos y ninas y también a la
comunidad. Tales como:

- Recreos enfretenidos (habilitacion del patio de la calma y la alegria, mesas
de ping pong, taca-taca, bancas, pisos para sentarse y mesas para jugar
y/O conversar.

- Intervenciones de la dupla psicosocial y encargada de convivencia
educativa en todos los cursos, trabajando temdticas de salud mental,
emocional, autocuidado, estudio, etc.

- Salidas pedagodgicas de fipo recreativas y educativas. (Museos de la region,
jardin japonés, sala de cine, etfc).

Redes externas de apoyo al establecimiento

N ESCUELA DE COLONIA ALFALFARES
REDES MUNICIPALES
N° Nombre Institucion Ambito de accién
1 PPF Creseres Apoyo en atencién y derivacién de estudiantes que han vivido
vulneraciones de derechos, habilidades parentales
2 PPF arbol de vida Apoyo en atencién y derivacién de estudiantes que han vivido
vulneraciones de derechos, habilidades parentales
3 PPF Las compaiiias Apoyo en atencién y derivacidon de estudiantes que han vivido
vulneraciones de derechos.
PIE Rigoberta Menchu Apoyo en atencién y derivacién de estudiantes que han vivido
vulneraciones de derechos y maltrato fisico.
4 | Oficina Local de la Nifiez Promocién de los derechos de la nifiez.
5 Departamento de Apoyo a equipos de establecimientos en actividades de sensibilizacion y

Inclusién formacion en temas clave de educacién en género, diversidad, afectividad.




6 Direccién de Salud Entrega de servicios de promocidn y prevencién de la salud integral de
Municipal estudiantes. Apoyo en actividades especificas de sensibilizacién promocién

de la salud y servicios de atencidn en vacunas al establecimiento.

7 Oficina de la Diversidad Apoyo en orientacidn, sensibilizacion y capacitacion de la temdtica de la
diversidad.

8 Habilidades para la vida Apoyo a equipos de establecimientos en actividades recreativas para

HPV 1y 2 estudiantes y de autocuidado para cada estamento de la comunidad
y escolar, autocuidados a los diferentes estamentos de trabajadores.

9 SENDA Apoyo en atencién integral, formacidn y prevencion a estudiantes del
establecimiento.

10 JUNAEB Programa, Encuestas IVE, Becas, alimentacién, etc.

REDES EXTERNAS
N© Nombre Institucion Ambito de accion
1 Clinica Psicoldgica Universidad | Apoyo en atencién de estudiantes y apoderados que necesitan
Central atencidn psicoldgica.
2 Parroquia nuestra sefiorade | Apoyo en donaciones para nuestras actividades solidarias (dia del
Lourdes estudiante, navidad, etc)
3 Junta de vecinos N°4 colonia Remodelacion de cancha deportiva.
Alfalfares Apoyo en postulacidn a beneficios.
4 IP Chile Practicas dentro del establecimiento y facilitacién de material
pedagdgico y de aprendizaje.
5 Colegio Teresa Videla Apoyo y colaboracién en actividades recreativas y formativas.
6 Minera Teck Apoyo a través de beneficios postulables en area de infraestructura y

materiales pedagdgicos.




Recursos financieros

INGRESOS Y GASTOS SEP 2025
RBD 548 - ESCUELA DE COLONIA ALFALFARES

Ingreso Gastos Gastos
S SEP Subt.21 SEP Subt.22 SEP

$2.751. $3.725.

Julio 205 | | Julio 458 | | Julio $-
$2.846. $3.184.

Agosto 751 | | Agosto 113 | | Agosto $-

Septiem | $7.119. $3.905.

bre 843 | | Septiembre 354 | | Septiembre $-
$7.700. $3.203.

Octubre 645 | | Octubre 231 | | Octubre $63.265

Noviem | $7.309. $3.203. $689.08

bre 528 | | Noviembre 231 | | Noviembre 1

Diciemb | $7.241. $3.203. $1.358.

re 460 | | Diciembre 231| | Diciembre 222

Subt.21: Gastos en
Personal

Subt.22: Bienes y
Servicios



LIDERAZGO

Calendario escolar

ade Colonia
ALFALFARES
s

\\ Lt 8 \]

Mes Fecha Obs Actividad Responsables
05-mar Inicio de clases, dia de vinculacion Profesores/as jefes
y asignatura
08-mar Dia internacional de la mujer Comunidad
06 a31de Implementacion de unidad Cero Profesores/as jefes
marzo (reforzamiento) y asignatura
Marzo: 11a14 Reunion de apoderados (reg. Interno) Direccion,
"Derecho a la marzo inspectoria,
educacién e docentes
igualdad de 18228 Aplicacién DIA Direccién, utp
género" marzo
21-mar Dia internacional de la poesia CRA
22-mar Dia del agua Prof. Ciencias
naturales
27-28 Programacion unidad 1
marzo
02-abr Dia nacional de la concienciacién del Equipo PIE
autismo
06-abr Dia de la actividad fisica Prof. Educacién
fisica
Abril: "Mes del 07-abr Natalicio de Gabriela Mistral Prof. Lenguaje
libroyla
li " 23-abr Dia del libro CRA
iteratura
26-abr Dia de la convivencia escolar Conv escolar,
orientacion
24228 Evaluacién dominio lector (diagndstico) CRA
abril

01-may

Dia del trabajo

Prof. Historia




Mayo: "Mes del | 11-may Dia de las y los estudiantes Comunidad
oceano 15-may Dia de la familia Comunidad
21-may Dia de las glorias navales Prof. 1°y 2° basico
29 mayo a Semana de la seguridad escolar Inspectoria general
2 junio
27 al 30 Reunion de apoderados (reg. Evaluacion, Direccidn,
mayo notas parciales) inspectoria,
docentes
Junio: "Mes del | 05-jun Dia del medio ambiente Prof. 3°y 4° basico
patrimonio 21-jun 17 o | Dia de los pueblos originarios Prof. 5°y 6° basico
cultural " 18
19y 21 Jornadas de evaluacion y planificacion comunidad
junio
24 junio al vacaciones de invierno
05 julio
Mes Fecha Obs Actividad Responsables
23 junio al Vacaciones de invierno Comunidad
06 julio
07 julio Inicio clases segundo semestre Comunidad escolar
16 julio feriado
23-24 julio Ensayo SIMCE Direccion-UTP
29 julio Jornada de limpieza de puestos por salay Comunidad
Julio: mes de la mobiliario escolar-inspectoria
solidaridad general
28 al 31 Dominio lector CRA
julio
05 agosto Reunion de apoderados Direccion,
profesores jefes/as
12 agosto Dia del nifio y la nifia Comunidad escolar
Agosto: mes de
15 agosto Feriado
19 agosto Dia de la paz y la no violencia Comunidad
escolar-encargada
convivencia escolar
27y 28 Ensayo SIMCE Direccién-UTP
agosto
30 agosto Dia nacional de las personas sordas Equipo PIE
Septiembre: 02 Reunion de apoderados Direccion-
mes de la patria | septiembre profesores jefes/as




10 Dia mundial para la prevencion del suicidio | Dupla psicosocial
septiembre
12 Pampilla Alfalfarina Comunidad escolar
septiembre
11 al 26 Dia de la memoria y la democracia Prof. Religion-
septiembre historia
15-16-17 Interferiado Fiestas patrias Comunidad
septiembre escolar-orientadora
23y 24 Ensayo SIMCE Direccién-UTP
septiembre
1 octubre Dia del y la asistente de educacion Comunidad escolar
06 al 10 Semana de la ciencia, tecnologia, e Prof. Ciencias
octubre innovacién
14 octubre Encuentro de dos mundos Prof. lenguaje
Octubre: 14 octubre Reunion de apoderados Direccion-
Mes de la .
profesores jefes/as
interculturalidad ;
17 octubre Dia del profesor y profesora Comunidad escolar
22y 23 Aplicacion SIMCE 8° basico Direccion-UTP
octubre
27 al 30 Semana de la matematica Prof. matematica
octubre
4 nov. Feria saludable Prof. Educacion
fisica
5y 6nov. Aplicacion SIMCE 4° basico Agencia de calidad
delaed.
Noviembre: 10al 14 2 Semana del inglés Prof. inglés
Mes del nov. dI'aS
autocuidadoyla | 19 Dia nacional de la musica Prof. MUsica
salud noviembre
21 Dia de la educacion parvularia Equipo kinder
noviembre
03 al 07 Dominio lector CRA
nov
02 Reunion de apoderados Direccion-
diciembre profesores jefes/as
Diciembre: Mes |12 Término del clases estudiantes
de la navidad diciembre
16 Licenciatura 8° basico Comunidad escolar

diciembre




18-19 Entrega de notas e informes secretaria

diciembre
18 al 23 Periodo de matriculas 2026 Profesores
diciembre jefes/as-

inspectoria

Desafios

Los desafios para este afio 2026 son los siguientes:

Difusién y consolidacién del Proyecto educativo Institucional: Lograr hacer
llegar la actualizaciéon a cada familia y consolidar lo logrado, plasmando los
avances.

Plan de mejoramiento educativo: la escuela avanza en su cuarto afio del plan de
mejora, lo que supone un desafio de integracién de instrumentos de gestiéon y de
participacién efectiva de la comunidad escolar.

Plan de promocién de la asistencia: Mejorar la asistencia de cada estudiante, a
través del plan que promueve y estimula la asistencia.

Implementacion de academias: Lograr institucionalizar dichas actividades
generando el compromiso de familia y estudiante para participar.

Fortalecimiento de la convivencia escolar: resolucién pacifica de conflictos,
reducciéon de episodios de violencia escolar, tolerancia cero a las agresiones.
Plena implementacion de las brigadas escolares y de mediadores de paz.

Fortalecimiento de los aprendizajes descendidos: Nivelar aprendizajes que se
encuentren en un nivel descendido en relacién al curso. Mejorar de manera
sustancial los resultados en prueba SIMCE, a través de un plan especifico.

Reducciéon de estudiantes en condicion de no lectores: A través del trabajo
sistematizado previa evaluacién, reducir los estudiantes que se encuentren en
esta condicién.




Escuela de colonia Alfalfares
Alfalfares s/n

La Serena






